4% 'f?ganvitas

Banvit Bandirma Vitaminli Yem San. A.S.
01 Ocak - 30 Eylul 2011 D6nemi

s 2011

Faaliyet Raporu




Icindekiler

B YOnetimve Denetim Kurulu........... .. 3
B Temetth Politikasi.......... . 3
B Risk Yonetim Politikalarr. ... . . 4
m  Genel Kurul Tarihine Kadar

Meydana Gelen Onemli Olaylar................................................. 4
m  Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu...................................... 4
m  Arastirma Ve Gelistirme Faaliyetleri ... ... 4
B Ana Sozlesme Degisiklikleri ... 4
B Sermaye Piyasasi Araclart ... . 4
m  Sektor Ve Sirketin Sektordeki Yeri................. 5
B Yatinmlardaki Gelismeler. ... . 6
m  Uretim Birimleri Ve Miktarlarr.......................... ... 6
B Satis Rakamlari Ve Gelismeler ... . . 6
B Temel Rasyolar. ... 7
m  Finansal Yapi icin Alinan Onlemler....................._..._............ 8
B UStYONetim. . 8
m  Personel Hareketleri ... . . 8
B YapllanBagislar. ... . 8
B Merkez Dist OrgUtler. ... 9
W dstiraKler . 9



1) Yonetim ve Denetim Kurulu

Yonetim Kurulu

Omer Gorener Yonetim Kurulu Bagkani
Alan Perese Yonetim Kurulu Baskan Yrd.
Turgut Gorener Yonetim Kurulu Uyesi
Mohamed Badawy Al-Husseiny  Yonetim Kurulu Uyesi *
Esra Gorener Christoffel Yonetim Kurulu Uyesi

* [Ik Genel Kurulda onanmak tizere, 09 Agustos 2011 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile gegici
olarak secilmigtir.

YOnetim Kurulu Yetki Sinirlari :

Yonetim Kurulumuz T.T. Kanununun ilgili maddeleri ve sirket ana s6zlesmemizin
11. Maddesinde belirtildigi Uzere, amag ve faaliyet konulariyla ilgili tim is ve islemleri
yapmaya yetkilidir.

Gorev Sdreleri :

Baslangi¢ Tarihi : 30 Mayis 2010
Bitis Tarihi : 30 Mayis 2013

Denetim Kurulu

Alan Perese
Esra Gorener Christoffel**

** |lk Genel Kurulda onanmak uzere 25 AJustos 2011 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile
secilmistir.

Denetim Kurulu Yetki Sinirlari :

Ana so6zlesmemizin 12. maddesinde belirtildigi gibi, T.T. Kanununca belirlenen goérevleri
yapmakla yukumluaddar.

GoOrev Sureleri :

Baslangic Tarihi : 30 Mayis 2010
Bitis Tarihi : 30 Mayis 2013

2) Temettl Politikas!

Temettl Politikasi :

Sirketimiz kar dagitim yukumluliguni Sermaye Piyasasi mevzuatl ve ana sOzlesmemizde
yer alan usul ve esaslara goére, olusacak kar payini nakit ve/veya bedelsiz hisse senedi
seklinde ortaklarimiza dagitarak yerine getirmektedir.



3) Risk Yonetim Politikalari

Genel Mudure bagl goérev yapan i¢ denetim kurulumuz mevcuttur. Ayrica, SPK denetimi
icin 3 ayda bir KPMG tarafindan, mali denetim icin PWC tarafindan her ay denetim
yaptirilarak gorusleri dogrultusunda risklerimiz en aza indirgenmeye calisiimaktadir.

4) Genel Kurul Tarihine Kadar Meydana Gelen Onemli Olaylar

Kayith sermaye sistemine gecis ile ilgili Sermaye Piyasasi Kurulunca tastiklenen, tadil
tasarilari, 26 Mayis 2011 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantimizda onaylanmis olup,
sirketimiz kayith sermaye tavanimiz 300.000.000 - TL olarak tescil edilerek, ilani yapiimistir.

Ayrica 2010 yili dagitilabilir donem karimizdan, 1. Temettl olarak brit 15.000.000 - TL,
2010 yili kar payi olarak nakden dagitiimistir.

Yonetim Kurulu Baskan Yrd. Valid Faruk Ebubekir, 16.320.756 adet BANVIT hissesini,
Birlesik Arap Emirliklerinde mukim AABAR INVESTMENTS PJS'ye satmis olup, 09 Agustos
2011 tarihinde Yonetim Kurulusndan istifa etmistir. Yerine, ilk genel kurulda onanmak uzere,
Alan Perese secilmistir.

5) Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

Sermaye Piyasas! Kurulunun 10.12.2004 tarih, 48/1588 sayil karari ile, 2004 yilina iligkin
faaliyet raporumuzdan baslamak Uzere, internet sitemizde ve faaliyet raporlarimizda
kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporlarina yer verilmeye baslanmistir.

6) Arastirma Ve Gelistirme Faaliyetleri

Sirketimiz surekli olarak gelisen teknolojiyi, Pazar kosullarini, tiketici beklentilerini takip
etmekte ve AR'GE'ye buyik 6nem vermektedir. Kalite standartlarimizi en yiksek noktaya
tasimak, musteri beklentilerine cevap vermek ve urtn cesitliligini arttirmak icin yogun bir
sekilde calismalarimiz devam etmektedir.

Bu calismalarimizin buyudk bir kismi kurumsal mausterilerimiz icindir. Ayrica 0zel
musterilerimizden gelen talepler dogrultusunda ileri islenmis Urin denemeleri ve
calismalari da yapilmaktadir.

7) Ana Sozlesme Degisiklikleri

Donem iginde kayith sermaye sistemine gegis nedeniyle, ana soOzlesmemizin kayith
sermaye ve paylarina iliskin 6. maddesinde degisiklik yapiimig, sermayenin arttriimasina
iliskin 7. maddemiz ise yurirlukten kaldiriimistir.

8) Sermaye Piyasasi Araclari

2011 Ocak — Eylul dénemi icinde hicbir sermaye piyasasi araci ¢ikariimamistir.
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9) Sektdr Ve Sirketin Bu Sektdrdeki Yeri

Sirketimiz Tirkiye kanath sektérinin lideri durumundadir.

Sektérin 2011 Ocak - Eylul kanatli eti ihracati 176.500 ton, 285.471.329 $ olarak
gerceklesmigtir.

2011 Kanatl Eti ihracati (miktar)

W leriislermis O HindiEti m TavukAyadi = Tavuk Eti

2011 Kanatli Eti ihracati (deger)

m leriislenrmis O HindiEti m TavukAyagi = Tavuk Eti

<\ . /
-’5\-



10) Yatinmlardaki Gelismeler

Sirketimiz; 30.12.2009 tarihinde almis oldugu biyukbas ve kesimhane ile 12.11.2009
tarihinde almis oldugumuz pilic kesimhanemize ait yatinm tesvik belgesi kapsaminda
2011 Ocak - Eylul sonu itibariyla gerceklesen yatirimlarimiz ile toplam yatirim tutarimiz
11.108.965 - TL olmustur.

Romanya'daki yatirrmlarimiz devam etmektedir. Romanya'da kurulu sirketimiz Agrafood
Damizilik isletmesi satin aldigi yeni ciftligini devreye alarak, toplam kimes alanini
arttirmigtir. Yarka kimesi insaati tamamlanmis olup, kimeslere damizlik civciv konmaya
baslanmistir.

11) Uretim Birimleri

Uretim Birimlerimiz Yillik Kapasite
Mamul Pili¢ 254.842 Ton
Mamul Hindi 31.882 Ton
ileri islem 42.793 Ton
Yem 1.179.360 Ton
Civciv 99.000.000 Ad.
Canli Pilig 95.000.000 Ad.
Canli Hindi 650.000 Ad.
Kirmizi Et 27.061 Ton

12) Satis Rakamlari ve Gelismeler

2011 /09 aylik net ciromuz 849.537.998 - TL olmustur.



13) Temel Rasyolar

Ozet Bilango (TL)

Donen Varliklar

Duran Varliklar

Toplam Varliklar

Kisa Vadeli Yukumlaltkler
Uzun Vadeli Yukamlaltukler
Ana Ortaklik DigI Paylar

Ana Ortakliga Ait Ozsermaye

Ozet Gelir Tablosu (TL)

Net Satislar
Brit Kar

FVOK

FVAOK

Net Donem Kari

FVOK: Faiz ve vergi 6ncesi kar

30.09.2009

279.810.498
150.170.509
429.981.007
214.462.120
98.017.399
0
117.501.488

30.09.2009

593.876.440
120.781.412
47.323.245
57.624.894
32.766.284

FVAOK: Faiz, vergi ve amortisman éncesi kar

FVAOK: FVOK + Amortisman

Onemli Oranlar

Brut Kar Marji (%)
FVAOK Marji (%)

Net Kar Marji (%)
Ozsermaye Getirisi (%)
Kullanilan Sermayenin
Ortalama Getirisi (%)
FVAOK / Net Faiz Gideri
Hisse Basina Kar

30.09.2009

20,34
9,70
5,52

27,89

11,27
10,65
0,344

30.09.2010

420.473.138
181.710.665
602.183.803
291.341.637
110.949.190

0
199.892.976

30.09.2010

772.309.479
187.258.450
100.093.178
113.040.220

72.784.106

30.09.2010

24,25
14,64

9,42
36,41

16,38
14,70
0,764

30.09.2011

470.152.004
239.619.697
709.771.701
344.640.141
181.063.730

0
184.067.830

30.09.2011

849.537.998
117.759.810
19.751.177
54.133.492
-34.506.282

30.09.2011

13,86
6,37
-4,06
-18,75

2,85
0,89
0,345



14) Finansal Yap! icin Alinan Onlemler

Borclanma TL ve doéviz olarak devam etmektedir.

Ayrica IFC'ye olan kredi borcumuz icin libor orani fixlenmistir.

15) Ust Yonetim

Yeni yapilanmaya istinaden Ust yonetim bilgileri asagidaki gibidir.

Omer Gorener Yonetim Kurulu Baskani 23 yil
Turgut Gorener Genel Mudur 23 yil
Zafer Bilgi Canli Faaliyetler Direktoru 35 yil
Mevlit Solmaz Lojistik Direktoru 22 yil
Nerdin Alp Satis ve Pazarlama Direktort 18 yil
Ozkan Kilig Denetim Direktori 24 yil

16) Personel Hareketleri

30.09.2011 tarihi itibariyla, personel sayimiz 3.221 kisi olup, ayrilan kidem tazminati
karsiligi 18.799.798 - TL'dir. 2011 Eylul sonu itibariyla 3.216 kisiye toplam 25.349 saatlik
egitim verilmistir.

Personelimize yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklari dizenli ve periyodik olarak
saglanmaktadir.

17) Yapilan Bagslar

2011 yili 9 ayhk doneminde, faaliyet gOsteren cesitli vakif ve dernek ve odalar ile diger
kuruluslara 153.165 - TL tutarinda bagis yapilmistir.



18) Merkez Disi Orgutler

Sirketimizin toplam 23 subesi ve 36 ana bayisi ve 7 tali bayisi mevcuttur.

19) Istirakler

Bagli Ortaklik Istirak Orani
Nutrinvestment BV % 100

Banvit Enerji ve Elektrik Uretim Ltd.Sti. % 99,95



www.banvitas.com

Banvit Bandirma Vitaminli Yem San. A.S.
Balikesir Asfalti 8. Km Omerkdy Sapag
Bandirma

T: 0266 733 86 00

F: 0266 733 86 18
E-posta: bilgi@banvit.com



